
 COMUNE DI  ORSOGNA 
Provincia di Chieti 

 
 
 
DETERMINAZIONE  AREA FINANZIARIA PROGRAMM.ECONOMICA 

COPIA 
N.175 REG. GENERALE DEL 16-03-26 

N.22 REG. RESPONSABILE DEL 16-03-26 
 

 
Oggetto: ELENCO AMMESSI ALLA PROCEDURA DI MOBILITÀ ESTERNA 

VOLONTARIA, AI SENSI DELL'ART. 30, CO. 1, DEL D. 
LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITÀ, 
APPARTENENTE ALLAREA PROFESSIONALE DEGLI "OPERATORI 
ESPERTI", PROFILO PROFESSIONALE COLLABORATORE 
TECNICO-MANUTENTIVO CONDUTTORE DI MACCHINE 
OPERATRICI, PER RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO  AREA OPERATORI ESPERTI (ex. 
Cat. B) CCNL Comparto Funzioni Locali. 
 

 
 

IL SOTTOSCRITTO RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
VISTO che con Decreto del Sindaco n. 12 del 26/11/2025 è stato conferito l’incarico di Elevata 
Qualificazione di Responsabile dell’unità di direzione del Settore Finanziario e 
Programmazione Economica, cui sono riconosciuti i poteri di cui all’art. 107 del D. Lgs. 
18/08/2000, n°267, attribuiti ai sensi del successivo art. 109;   
 
PREMESSO che: 

- con delibera di Consiglio Comunale n. 55 in data 19/12/2025 esecutiva, è stato 

approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2026-2028; 

- con delibera di Giunta Comunale n. 1 in data 05/01/2026 esecutiva, è stata disposta 

l’assegnazione delle risorse ai responsabili dei servizi; 

 

PREMESSO che, con deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 30.01.2026, è stata 

approvato, nell’ambito del PIAO, la “SOTTOSEZIONE 3.2 DEL PIANO INTEGRATO DI 

ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.) 2026/2028 denominata "PIANO TRIENNALE DEI 

FABBISOGNI DI PERSONALE"; 

 
VISTA la precedente determinazione n. 74 del 05.02.2026, con la quale è stato approvato 

l’Avviso di selezione pubblica per la copertura di n.  1 unità, appartenente all’area 

professionale degli “OPERATORI ESPERTI”, profilo professionale “COLLABORATORE 

TECNICO-MANUTENTIVO CONDUTTORE DI MACCHINE OPERATRICI”, per rapporto di 
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lavoro a tempo indeterminato e pieno – area operatori esperti (ex. Cat. B) CCNL comparto 

funzioni locali. 

 

PRESO ATTO che il medesimo avviso di Mobilità Esterna volontaria ex Art. 30, co. 1 del D. 

Lgs. 165/2001 è stato pubblicato in data 12.02.2026 e con scadenza 13.03.2026 sul portale 

InPA raggiungibile al sito https://www.inpa.gov.it/., per codice di selezione c_g128_2_2026 

per la presentazione delle domande. 

 
 

CONSIDERATO che entro il termine di scadenza sono pervenute n. 3 domande di 

ammissione, che risultano identificate con i seguenti codici candidatura: 

 CMWR63UMKS 

 9BY7N596P9 

 Q3SNUW12H9 

 
RICHIAMATO l’Avviso di selezione, nel quale sono previsti i requisiti di ammissione e le cause 

di esclusione; 
 
PRESO ATTO che è stato accertato, per ogni richiedente, il possesso dei requisiti previsti 

nell’avviso di selezione e che, nella relazione, sono indicati, per ciascuno dei partecipanti, 

l’ammissione o l’esclusione con i relativi motivi. 

 

VISTO l’Allegato 1 al presente atto da considerarsi parte integrante e sostanziale in cui sono 

riportati i Codici ID dei 3 candidati ammessi alla presente procedura di mobilità; 

 

Tutto ciò premesso e considerato. 

 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 

Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 

Visto lo statuto comunale; 

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
 

DETERMINA 
 

1) di ammettere alla selezione pubblica per la copertura di n. 1 unità, appartenente all’area 

professionale degli “OPERATORI ESPERTI”, profilo professionale “COLLABORATORE 

TECNICO-MANUTENTIVO CONDUTTORE DI MACCHINE OPERATRICI”, per rapporto di 
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lavoro a tempo indeterminato e pieno – area operatori esperti (ex. Cat. B) CCNL comparto 

funzioni locali., per i motivi indicati in premessa, i richiedenti elencati nell’allegato 1 che 

sono in possesso dei requisiti previsti e coloro che hanno sanato la domanda di 

ammissione nei termini previsti; 

2) Di dare atto che la comunicazione di ammissione alla selezione in oggetto, si intende 

effettuata mediante la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale 

del Comune di Orsogna e costituisce a tutti gli effetti valore di notifica e 

comunicazione ai sensi e per gli effetti della legge 241/90 e ss.mm.ii; 

3) Di procedere ad assolvere agli adempimenti di pubblicazione all’Albo Pretorio nel 

rispetto della vigente normativa nonché nella sezione Amministrazione Trasparente 

del Sito Istituzionale ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013. 
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La sottoscrizione del presente atto assicura, ai sensi dell’art.147bis TUEL 267/2000, il 
controllo preventivo di regolarità amministrativa e assume valore di attestazione di 
legittimità regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, fatti salvi i provvedimenti 
del Segretario Comunale di cui all’art. 97 c. 2 e 4 del D.Lgs 267/2000 e smi e all’art. 
147bis c. 2-3 del D.Lgs 267/2000 e smi.  
 
 
 
ORSOGNA, lì 16-03-26   IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

F.TO Dott. Guidone Christian 
 
 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Il sottoscritto addetto alla pubblicazione certifica di aver pubblicato copia della 
presente determinazione all'albo pretorio on-line del Comune il giorno            17-03-
2026 e che vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 
 
ORSOGNA, li' 17-03-2026   MARINUCCI ANDREA 
 

 
 
 
 

___________________________________________________________ 
Per copia conforme all'originale per uso amministrativo 
 
ORSOGNA, li 17-03-26   IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Dott. Guidone Christian 
___________________________________________________________ 
 



Allegato 1 

 

PROCEDURA DI MOBILITÀ ESTERNA VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30, CO. 1, DEL D. 

LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITÀ, APPARTENENTE ALL’AREA 

PROFESSIONALE DEGLI “OPERATORI ESPERTI”, PROFILO PROFESSIONALE 

“COLLABORATORE TECNICO-MANUTENTIVO CONDUTTORE DI MACCHINE OPERATRICI”, 

PER RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO – AREA OPERATORI 

ESPERTI (ex. Cat. B) CCNL Comparto Funzioni Locali. 

 

Elenco candidati ammessi  e non ammessi alla selezione 

 

In esecuzione all’atto n. 175 del 16/03/2026 si comunica che sono stati ammessi alla procedura di mobilità 

esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30, co. 1, del d. lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 unità, appartenente 

all’area professionale degli “OPERATORI ESPERTI”, profilo professionale “COLLABORATORE TECNICO-

MANUTENTIVO CONDUTTORE DI MACCHINE OPERATRICI”, per rapporto di lavoro a tempo indeterminato 

e pieno – area operatori esperti (ex. Cat. B) CCNL Comparto Funzioni Locali, n. 3 candidati. Di seguito, i 

dettagli precisando che ciascun candidato è identificato con il codice di candidatura della domanda InPA: 

 

 

Num. Codice identificativo candidatura InPA 
 

1 CMWR63UMKS 

 

AMMESSO 

2 9BY7N596P9 

 

AMMESSO 

3 Q3SNUW12H9 

 

AMMESSO 

   

   

 

 
 
 

f.to 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Dott. Guidone Christian 
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