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AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI A CUl ASSEGNARE
BORSE LAVORO SOCIALI RELATIVE AL PROGETTO PER L’ INSERIMENTO
LAVORATIVO DI SOGGETTI IN CONDIZIONI DI BISOGNO/DISAGIO
DENOMINATO “BORSE LAVORO SOCIALI’- ANNUALITA' 2017.

Il Comune di Orsogna intende individuare tramite il presente Avviso pubblico soggetti
a cui assegnare n. 4 Borse Lavoro Sociali, & precisamente:

-N. 2 operatori per lo svolgimento delle seguenti attivita del Settore tecnico:
manutenzione aree verdi, migliorie decoro urbano, pulizia aree e strade pubbliche

— N. 2 operatori per lo svolgimento delle seguenti attivita del Settore Amministrativo:
collaborazione e supporto agli uffici comunali,

Le finalita del progetto sono di doppia natura: la prima & quella di fornire un'attivita
lavorativa, per un breve periodo di tempo, a soggetti disoccupati e la seconda &
quella di dare I'opportunita a persone disagiate di contribuire allo svolgimento di
compiti di pubblica utilita miranti al raggiungimento dell'obiettivo dell'inclusione
sociale.

La borsa lavoro si configura, all'interno di un percorso individualizzato per “l'uscita”
della persona, in una situazione di disagio sociale, dalla marginalitad, come uno
strumento educativo/formativo volto a facilitare sia l'inserimento nel mercato del
lavoro di soggetti appartenenti alle cosiddette "fasce deboli" sia la socializzazione e
I'orientamento per sostenere I'integrazione.

1) DESTINATARI

[ destinatari del Progetto dovranno avere i seguenti requisiti:

a) avere un'eta compresa trai 25 e i 60 anni;

b) essere iscritti al Centro per I'lmpiego o autocertificazione dello stato di
disoccupazione;

c) essere residenti nel Comune di Orsogna da almeno dieci anni alla data di
pubblicazione del presente bando;

d) avere un reddito ISEE del nucleo familiare non superiore ad € 10.000,00, riferito
all'ultimo anno disponibile alia presentazione della domanda;

e) essere in condizioni fisiche idonee a svolgere attivita lavorative socialmente utili;

Si precisa che potra presentare domanda un solo componente per ogni nucleo
familiare.

2) IMPORTO E DURATA DELLA BORSA LAVORO

Il contributo economico erogato dal Comune di Orsogna & pari ad € 600,00
onnicomprensivi. |l contributo sara erogato ai soggetti a condizione che I'attivita sia
stata svolta con regolarita.

Il Comune di Orsogna provvedera ad assicurare ogni borsista per RCT e INAIL.

Il Comune nominera un Tutor che sovrintendera allo svolgimento de! progetto.

La mancata esecuzione da parte del borsista delle attivita previste non dara diritto ad
alcun compenso, come pure l'interruzione delle stesse se non per gravi @ comprovati
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motivi. In tal caso al soggetto sara corrisposto un contributo proporzionale al periodo
di inserimento effettuato.

La borsa lavoro non € cumulabile con aitre tipologie di assistenza economica
percepite dal soggetto. Sono esclusi dalla partecipazione al presente Bando gli
appartenenti ai nuclei familiari che fruiscono di “assegni di cura” - “assegni di
reinserimento per disagiati mentali” — “interventi per la non autosufficienza®.

3) AMBITI LAVORATIVI E ORE SETTIMANALI
Il borsista svolgera le attivita di cui al progetto sociale approvato con deliberazione
della Giunta comunale n. 86 del 02.11.2017.

Ogni borsista & tenuto a svolgere 20 ore settimanali di attivita per il periodo
compreso tra 15 novembre 2017 ed il 31dicembre 2017.
A fine progetto i Responsabili Comunali ed il Tutor dei borsisti redigeranno apposita
relazione sull'esito degli interventi effettuati.

4) MODALITA'’ DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Fra coloro che risultano essere in possesso dei requisiti per la partecipazione al
presente bando, I'Ufficio Servizi Sociali del Comune di Orsogna predispone una
graduatoria sulla base dei seguenti criteri:

Criterio Reddito 1.S.E.E.

reddito di € 0: punti 9

reddito da € 0,01 a € 2.333,00: punti 7

reddito da € 2.333,01 a € 4.666,00: punti 3

reddito da € 4.666,01 a € 7.000,00: punti 1

reddito superiore ad € 7.000,00 punti 0

Per i redditi zero (€ 0) € d'obbligo autocertificare la fonte del proprio sostentamento
specificando quale soggetto provvede e in quale entita.

Criterio Nucleo Familiare

1 figlio a carico = 1 punto

2 figli a carico = 2 punti

3 figli a carico = 3 punti

4 o piu figli carico = 4 punti

Con coniuge/convivente disoccupato = 1 punto

Con figli disabili (L. 104/1992) = 1 punto

Altre situazioni di disagio famigliare (specificare) = 3 punti

A parita di punteggio verra data precedenza all'istanza pervenuta prima (fa fede la
data del protocollo).

5) PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
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La domanda di partecipazione alla formazione della graduatoria di selezione di
potenziali soggetti per i quali attivare le Borse Lavoro dovra essere redatta su un
apposito modulo da ritirare negli orari di apertura al pubblico presso I'Ufficio del
Servizi Sociali a partire dalla data del presente avviso pubblico e dovra, pena
I'esclusione, essere sottoscritta dal candidato ai sensi dell'art. 39 D.P.R. n. 445/2000,

La domanda dovra essere corredata dai seguenti documenti:

fotocopia del documento di riconoscimento fronte/retro;

fotocopia del certificato Isee (reddito 2016) in corso di validita;

qualsiasi altra documentazione ritenuta valida per I'attribuzione del punteggio;
per i soli cittadini extracomunitari la fotocopia del permesso di soggiorno.

Per i redditi zero (€ 0) & obbligatorio, a pena di esclusione, allegare copia
defl’autocertificazione attestante la fonte del proprio sostentamento specificando
quale soggetto provvede e in quale entita.

fotocopia certificato disoccupazione rilasciato dai Centri per limpiego o
autocertificazione;

fotocopia eventuale certificato di invaliditd o certificazione che attesti lo stato di
salute;

Le domande dovranno essere consegnate a mano in busta chiusa entro le

ore 12,00 del 9 Novembre 2017 al protocollo generale del Comune di
Orsogna, a mezzo Raccomandata A/R all'indirizzo del Comune di Orsogna, oppure a
mezzo PEC al seguente indirizzo: info@pec.comune.orsogna.chieti.it.

Le domande trasmesse mediante Servizio Postale dovranno pervenire
inderogabilmente a pena di irricevibilita, entro il termine sopraindicato. Non fara fede
il timbro postale di spedizione.

6) VERIFICHE E CONTROLLI

Ai fini dellaccertamento della veridicita delle dichiarazioni fornite dai richiedenti,
saranno effettuati controlli dal Comune.

Il testo del bando e la modulistica sono pubblicati all'Albo Pretorio Oniine del
Comune.



AL SIG. SINDACO
DEL COMUNE di
66036 ORSOGNA (CH)

OGGETTO: Borse Lavoro di cui alla Legge 328/2000,

II/La sottoscritto/a

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’inserimento lavorative di cui all’oggetto.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilitd, ai sensi e per gli effetti di cui ali’art.46 del DPR

n.445/2000 e nella consapevolezza che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale:

o di essere nato/a a il
Codice Fiscale .
o di essere residente in Via n.
e di avere i seguenti recapiti telefonici:
I’indirizzo a cui inoltrare ogni comunicazione € il seguente:
o che il proprio nucleo familiare &€ composto da:
COGNOME NOME DATA DI GRADODI |CONDIZIONE |EVENTUALE
NASCITA PARENTELA | LAVORATIVA | DISABILITA’
o diessere residente dal nel Comune di Orsogna;
o di essere disoccupato;
o di avere il proprio coniuge/convivente disoccupato;
o che I’LLS.E.E. del proprio nucleo familiare, in corso di validita, relativo ai redditi dell’anno 2016, & pari a
€ ;
o diavere a carico n. minori o n. disabili (Legge 104/92),
o di possedere I’idoneita psico-fisica allo svolgimento dell’attivita lavorativa,

II/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel

rispetto della Legge 196/2003 e successivi aggiornamenti, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data In fede

(firma del candidato)

Si allega:
- copia del documento di identita in corso di validita datato e sottoscritto
- ISEE del proprio nucleo familiare in corso di validita



