Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Covame & Greogaa

 Data di compllaziane

2971418

DELIBERA 1482014 GRIGLIA)

ripoeta tutte le
informazioni richicste
dalle prevision

Programma per Programma per la . " L N " . Annuale
Disposizioni generali [la Trasparenza e A 2:1 l([)L, g.;,zg;t; a), Trasparenza ¢ I;r?lglrammz' ;/zngfg;lale per la trasparenza e !'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, (art. 10, c. 1, dlgs. n.
I'Integrita & Mntegrith » gs. 33/2013)
2 2 2 2 2
JArt. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico ¢ di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 competenze (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 2 2 2 2
Art. 14, c. 1, lett. a), " . . . ” . Tempestivo
ldlgs. 1. 33/2013 |Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo| (exart.8, d"E‘ 1. 33/2013) 2 2 2 2 2
Art. 14, c. 1, lett. b), Tempestivo
dlgs. o, 33/2013 Cumaula (exart 8, dlgs. n. 33/2013) 2 2 2 2 2
g s - . . Tempestivo
lArt. 14, . 1, lett o), [Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exant. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 2 2 2 2
(d.Igs. n. 33/2013 o R ) . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart 8, d.gs. n 33/2013) 2 9 2 2 2
|Art. 14, c. 1, lett. ), Dati retativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi a T
d.lgs. n. 33/2013 ualsiasi titolo corrisposti (exart, 8 d. Igs n. 33/2013) 2 2 2 2 2
Art. 14, c. 1, lett. €), Itri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ ind dei
id.lgs. n. 33/2013 spettanti (ex art. 8 d.] lgs n. 33/2013) 2 2 2 2 2
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale
iparenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi {NB: dando 1 evidenza
del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000
abitanti)
nfa wa n/a n/a na
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche
(Organi di i dii [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
Nl di indi " >
indirizzo . g;lgl::lo_ indinzzo : dando 1 id del mancato ) (NB: & A le
lpolitico~ lamministrativo llmltarc, con appositi i i a cura dell'i o della ini i la
Or A ione dei dati sensibili) {obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai
(da pubblicare in 15000 abitanti) Wa a na wa a
tabelle)
lArt. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese ele assunte per la d.
d1gs. n' 33201 3 ’ elettorale ovvero attcstazmnc di esscrsx avvalsi esclusivamente di materiali  di mezzi
iemessiad i dal partito o dalla formazione politica della cui Tempestivo
At 1.c. 1,n 5. e lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la (exart. 8 d.lp n. 332013)
art. 4. L o 44l /1982 corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a i -5 dlgs. n.
Art. 47 ¢ 1,dlgs.n. e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con
232013 [popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Delibera AN.AC . wa wa wa wa wa
14472014 |4) attestazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
iprecedente [Per il soggctto, il comuge ncn separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale
stessi vi (NB: da evidenza del mancato consenso)] (obbligo non
previsto per i comuni con popolazmne inferiore ai 15000 abitanti) va wa wa wa wa
Pﬁ' i soh organi di indirizzo polmoo-amlmmstranvo ocssgn dall‘ufﬂc 10 . .
5 le i della si patril le intervenute dopo l'ultima E"Z;:ﬂ:s::::lﬁ;‘g:“a
attestazione
na n/a na n/a wa
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Entro un mese Successivo
IPer i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio; alla scﬁmﬁ: della o di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i P A L.
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione dei redditi
stabilito dalla normativa
nazionale wa wa nia wa wa
Estrcml degh am di conferimento di incarichi ammlmsnatm di vertice a soggetti dipendenti della .
|Art. 15, c. 1, lett. a), . - Tempestivo
ione (NB: sono da i i sia § dirigenti contrattualizzati sia quelli posti
d.lgs. n. 33/2013 in regime di diritio pubblico) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ) 2
Estreml degli am di confenmemo d: mcancm amministrativi di vertice a soggetti estranei alla )
|Art. 15, ¢. 2, d.lgs. n. Tempestivo
332013 ; con i dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
dell'ammontare erogato 2 2
iPer ciascun titolare di incarico: nfa nfa n/a n/a nfa
Incarichi |Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi d.lgs. n. 33/2013 . . . Tempestivo
i vertice lArt, 15, c. 1, lett. b), lncaq;!:mmi g 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
(Segretario d.lgs. n. 33/2013 vertice 2 2
generale, Capo
Dipartimento, Art. 15, ¢. 1, lett. d), 2) compensi, comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
Direttore e art. (da pubblicare in leventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, € (exart.8 :{T . 33/2013)
gcn_er_ale o 18 d.1gs. n. 33/2013 tabe‘l’le) compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza -5 dlgs. ) 2
|posizioni
assimilate)
‘;‘11 Ii‘ ‘;'3}&(1)?; 9 3) dati refativi allo svolgimento di mcanchl o alla titolarita di cariche in enti di diritto pnvato Tempestivo
&.n regolati o finanziati dalla pubblica i ione o allo svolgil di attivith (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
1 1
Tempestivo
?972(2)10; 3.dlgs.n. |4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20,c. I, dlgs. n.
39/2013) 1 1
ATt 20, ¢. 3, d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art 29“:‘;3];@ n
39/2013 dell'incarico 39/2013) 1 1
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica :
2? lf" 2“3]/2([)?; 3 amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime (exart "é'e:lnlp cst:‘von /2013)
8. 0. di diritto pubblico) -5 dlgs. n.
[Estremi degli atti di conferimento di mearichi dingenziali a soggetti estranei alla pubblica
ATt. 15, c. 2, dIgs. n. ammunistrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e Tempestivo
s s
33/2013 dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti )} i sia quelli posti in  |(ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
regime di diritto pubbl
[Per ciascun titolare di incarico: 1 1
lArt. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 L . N N Tempestivo
lATE 15, ¢, 1, lett, b), |Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformit al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
Dirigenti d.lgs. n. 33/2013 da pubblicare in i i i i _
(dirigenti non lArt. 15, ¢. 1, lett. d), |( 2) d i, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
nerali d.lgs. n. 33/2013 tabelle) leventuali componenti variabili o legate alla valutazione del nsu]tato, ed ammontare €rogato, e D
generali) (ex art. 8, d.Jgs. n. 33/2013)
i relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte dell di ap i 3
dAxlt. lfli (,;32(1)?;‘ o 3) dati relativi allo svolgimento di mcandu o alla titolarita di cariche in enti di diritto pnvato Tempestivo
- regolati o finanziati dalla pubblica i ione o allo svolgi di attivita (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
Tempestivo
. 20.c.3, dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell‘incatico @rt. 20, c. 1, dgs. n.
39/2013)
At 20, ¢. 3, d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art ZOAnCnuzal; les. .
39/2013 dell'incarico ) O & GBS
39/2013)
AIA(;‘S /216&7‘ dpr.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni detlo Stato Annuale
Elenco posiziont Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice € non di vertice, integrato dai relativi titoli ¢ .
A, 15, c. 5, d.lgs. n. dirigenziali curncula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate Tempestivo
33/2013 o o . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
IDirigenti dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione 1 1
ATt 19, c. 1-bis, [Posti di funzione umero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e T tivo
d.lgs. n. 165/2001  [disponibili relativi criteri di scelta ¥ 1 1
Personale Te fivo
At 41, ¢. 2, dlgs,p 5 - Bandicavvisi  [Bandi  avvisi di selezione (ex art. 8, d.Jgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 SSN - Procedure Informazmm e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive sanitario ¢ direttore amministrativo (ex art, 8, d.lgs. n, 33/2013) nfa nfa nfa n/a n/a
' Estrcrru ed am dx conferimento di incanchi ammmlstmth di vertice a soggetti dlpendenn della Tempestivo
ione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti (exart geg_'f . 33/2013)
in regime di diritto pubblico) - 8 dgs. nfa n/a n/a h/a n/a
Estrcml ed am di confmmento di incarichi amministrativi di vertice a soggcm estranet alla
con indicazione dei soggem percettori, della ragmnc dell'incarico e Tempestivo
ldell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti i sia quelli posti in | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
regime di diritto pubblico)
n/a nfa n/a n/a nfa
‘i“jl ¢ 3,dlgs.n. QN Trearichi Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a nfa
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(Lnrettore 3312013 =~ - -
| di . Tempestivo
Eenerale ertice 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
sanitario, 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
Direttore | R leventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare €rogato, & (exart.8 ;nf n. 33/2013)
amministrativo) gl: lﬂﬂ;bhc"m in lcompensi relativi a incarichi confenti o autorizzati da parte dell i pp: - 8 4185 n/a nla n/a n/a nfa
elle)
3) dati relativi allo svolgimento di mca.nclu o Ia titolarita di canche in enti di diritto pnvato Tempestivo
regolati o finanziati dalla pubblica 0 allo svol di attivita 1 (exart. 8 dlp 1. 33/2013)
le svolte in regime intramurario) -5 dles. nfa n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
?;}23?36 3 dlgs.n. |4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilitd dell'incarico (art. 20, ¢. 1, d.lgs. n.
39/2013) nfa nfa n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art 23“:“;‘; lgs. o
39/2013 dell'incarico 39/2013) n/a nfa n/a n/a n/a
. - Tempestivo
Art. 41, . 2, dlgs. n. Bandi ¢ avvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a nfa n/a n/a n/a
33/2013 i e dati ile p dure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento ¢ di strutture semplici ¢ compl (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) nfa nfa n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di rsponsablle dipartimento ¢ di strutture Tempestivo
lici e 1 a soggetti dipendenti della pubbllca i (NB: sono da (exart. 8 d_{) 1. 33/2013)
includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) -5 dlgs. n. nfa nfa n/a /a n/a
Dirigenti nel
SSN = . Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di rcsponsablle di dlpammento e d1
(Rﬁpqnsablll di SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggcm estranet alla pubblica con Temp
Dlparluneqtp ¢ . dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
[Responsabili di (dlz:e qlubbhcare in includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quetli posti in regime di diritto pubblico) / y y y /
istrutture Art. 41, c. 3, d.lgs. n. ftabelie) n/a nfa n/a n/a n/a
sernpllici e) 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabile di di e di struttura nfa n/a n/a n/a n/a
complesse) j j Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) nfa n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
evcntuall componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza e (exart.8 ;T 1. 33/2013)
borazione da parte dell i o di altro soggetto -8 ¢gs n/a n/a n/a nfa n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o I titolanita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
regolati o finanziati daila pubblica o allo svol, di attivita p (exart. 8 dr 1. 33/2013)
prese le p ioni svolte in regime i 0. - 8 g8 nfa n/a n/a n/a n/a
Tncaricht [Incarichi conferiti ¢
conferiti € JATt. 18, d.lgs. n. 3;"2:;:2 ?cllm enti e
autorizzati ai 33/2013 o fn dirigenti) & [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. & l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(dirigenti e non n. 165/2001 da pubbli
dirigenti) (da pubblicare in
tabelle)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati ¢ finanziati
2? zi (;32(1)?2 a dall'ammunistrazione ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli (art, Z;Kncnulalg les. n.
Bs- i dell ‘ente, con I'indi delle funzioni attribuite ¢ delle attivitd svolte in favore g 3‘3 /iOi 3)' &s. .
dell ini o delle attivita di servizio affidate 1 1
IPer ciascuno degli enti: 1 1
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1,dlgs. o
33/2013)
Annuale
[2) misura dell ipazione dell (art. 22,c. 1,dlgs. n.
33/2013)
Annnale
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1,dlgs. n.
33/2013)
|Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n. ) 3 ) X y . . Annuale
33/2013 IEnti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 2§,3 7231 ;151§. n
Enti pubblici
vigilati l(da pubblicare in 5) numero dei rapp: dell i ione negli organi di govemo e trattamento @t Z?Tulalcellg n
tabelle) a diessi 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, dgs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo 1 (art.22,c. 1,dlgs. n.
33/2013)
Tempestivo
?9/"2(2)?';' 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, dlgs.n.
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art. 26\'::"'?1;1 n
39/2013 dellincarico " 35003) &5
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Enti controllati

Societd
partecipate

Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n.
33/2013

Societa partecipate

1) ragione sociale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

lart 22, ¢. 3, d.lgs. o Coll con i siti isti li degli enti pubblici v1g|lat| nei quali sono pubblicati i dati Annuale
13, /2013 [t relativi al componenu degh organi di md.mzzo politico e ai soggetti titolari di incarichi (art. 22, ¢. 1, digs. n.
dir di o 33/2013)
Elenco delle societa di cui ! i detiene di quote di i anche
lArt. 22, . 1, lett. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entita, detle funzion attribuite ¢ dcllc attivita svolte in favore Annuale
d_lg.s rL 3'3 /‘201 3 ! dell‘ammmstrazlone o de]lc attivitd di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societd (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
: da i pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex 33/2013)
artA 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
[Per ciascuna delle societa: (art. 22, ¢ 1, ddgs. n.
33/2013)
Annuale

2) musura dell parteci dell

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs.

33/2013)

B

3) durata dell'impegno

Annuale

(art. 22, c. 1, dlgs.

33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bitancio dell'amministrazione

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs.

33/2013)

(da pubblicare in
tabelle)

Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n.
39/2013

jArt. 20, c. 3, dlgs. n.
39/2013

JArt. 22, ¢. 3, d.Igs. n.
33/2013

5) numero dei rapp i dell ini negli organi di governo ¢ trattamento

aci di essi

Annuale

(art. 22, ¢. 1, d.Igs.

332013)

6) risultati d1 bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Jgs.

33/2013)

7) incarichi dr ammunistratore della societa ¢ relativo t

Annuale

(art. 22, ¢. 1, d.Igs.

33/2013)

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo

(art. 20, c. 1, d.Igs.

39/2013)

B

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilitd al conferimento
dell'incarico

Annuaie

(art. 20, c. 2, d.Igs.

39/2013)

Bl

Coll con i siti istituzionali delle societd nei quali sono pubblicati i dati
relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di incarichi
£ iali, di collaborazione o 1

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

Enti di diritto
Iprivato in
controllo
Ipubblico

lart. 22, c. 1, lett. ¢),
id.lgs. n. 33/2013

|Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n.
33/2013

Enti di diritto privato
fcontrollati

(da pubblicare in
tabelle)

Art. 20, c. 3, d]gs. n.
39/2013

Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n.
139/2013

Elenco degli enti di diritto privato, d in ilo dell’ i i con
l'indicazione delle funzioni attribuite ¢ delle attivith svolte in favore deli'amministrazione o delle
attivita di servizio pubblico affidate

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs.

33/2013)

]

nfa

nfa

h/a

nfa

nfa

Per ciascuno degli enti:

n/fa

nfa

n/a

in/a

n/a

1) ragione sociale

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

n/a

nfa

n/a

n/a

n/a

2) misura dell'eventuale partecipazione dell

Annuale

{(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

]

nfa

nfa

n/a

n/a

n/a

13) durata dell'impegno

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Jgs.

33/2013)

]

nfa

n/a

n/a

n/a

n/fa

4) onere cormplessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs.

33/2013)

nfa

nfa

nfa

n/a

n/a

o

[5) numero dei ell ini ione negli organi di governo ¢ trattamento

aci di essi

Annuale

(art. 22, ¢. 1, d.Igs.

33/2013)

p

nfa

nfa

n/a

n/a

n/a

16) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale

(art. 22, ¢. 1, d.Igs.

33/2013)

£l

n/a

n/a

n/a

7) incarichi di amministratore dell'ente € relativo I

Annuale

(art. 22, c. I, d.lgs.

33/2013)

B

n/a

n/a

n/a

nfa

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo

(art. 20, c. 1, d.1gs.

39/2013)

=]

nfa

nfa

n/a

h/a

nfa

19) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico

Annuale

(art. 20, c. 2, d.lgs.

39/2013)

nfa

nfa

n/a

n/a

nfa
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IArt. 22, ¢. 3. d.lgs. o Coll con i siti isti i degli enti di diritto privato controllati nei quali sono Annuale
13, /'201’3 -2 48s. Ipubblicat: i dati relatm ai componenn dcgll orgam di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di (art. 22, c. 1, dlgs. n.
incarichi diri i, di 33/2013) n/a nfa n/a n/a nfa
. A - . ” : S S . Annuale
Rappresentazio |Art. 22, c. 1, lett. d), [Rappresentazione {Una o pilt grafiche che ev i rapporti tra I'amministrazione e gli enti (@t 22, 1, dlgs. o
ne grafica d.lgs. n. 33/2013 prafica pubblici vigilaty, le societd partecipate, gli enti di diritto privato controllati 3'3 /é0i3) 8. nfa n/a n/a n/a n/a
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
1 1
Codice Identificativo Gara (CI1G) Tempestivo 1 1
Art.1,¢.32,ln
19072012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
1 1
Art. 1,¢.32, L. n.
190/2012
|Art. 3, delib. AVCP Oggetto del bando Tempestivo
n. 26/2013 1 1
lArt. 3, delib. AVCP .
n. 26/2013 IProcedura di scelta del contraente Tempestivo 1 1
lArt. 1,¢. 32,1 n
19072012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al T tivo
|Art. 3, delib. AVCP lprocedimento ¥
n. 26/2013 i 1
Bandidigarae art 1, ¢ 32, 1.
. A 19072012 - 3
contratti |Art. 3, delib, AVCP (Aggiudicatario Tempestivo
n. 26/2013
1 1
|Art. 1,¢.32, L. n.
190/2012 o
|Att. 3, delib. AVCP Importo di aggiudicazione Tempestivo
n. 26/2013 1 1
Art. 1,¢.32,1.n
19012012 Tenpi di completamento dell'opera servizio o fornitura T tivo
\Art. 3, delib. AVCP enpi i comp per emmpest
n. 26/2013 1 1
|Art. 1,¢.32, L n.
19072012 -
Art, 3, delib. AVCP Importo delle somme liquidate Tempestivo
n. 26/2013 1 1
D
le "Specifiche tecniche
pc:'i? dati ai sens Tabelle ri ive rese lib scaricabili in un formato dlgltale standard apcno con
Art. 1, ¢. 32, L. n. dell‘a:" 1 :{: '32 informazioni sui contratti relative ail'anno precedente (nello Codice Identificativo Gara
190/2012 delia i.c c" n (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, p di scelta del procedura di Annuale
|Art. 3, delib. AVCP 190/2012" ggdot{ate iscelta det contraente, elcnco degli opcratcn invitati a presentare offerte/numero di offerenti che  |(art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
In. 26/2013 con Comm‘li::ato g [hammop al io, importo di aggiudicazi tempi di
Presidente della corrq:l:tamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 1 1
22 mng' 2013 S o
|Art. 38, ¢. |, d.Igs. n. |D: di Dy dip i anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza @art 3§m§ L dlgs. o
33/2013 b i dell i 232013 &s. .
. . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. |Linee guida per 1a . . N . . .
332013 \valutazione Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 32;,3 72(;1 ;lgs. n
Tempestivo
?;/'28%0 1, dlgs.n. Relazioni anmeali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, dlgs. n.
D 33/2013)
Opere pubbliche (Ministeri e
Region))  |an 38 ¢ 1, dles.n. 'Ogni altm documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori Tempestivo
33/'201’3 + &85 M i g che sid dalle socltc delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si (art. 38,c. 1, dlgs. n.
ino dalle ioni ex ante 33/2013)
uclei di valutazione ¢
At 38, . L, dlgs. n. verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubbhcl, incluse le Tempestivo
33/2(”‘3 - 1 dlgs.n. degli investimenti funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le p elcnten di individ dei (art. 38, c. 1, dlgs. n.
pubblici lcomponenti ¢ i loro nominativi (obbligo previsto pcr le centrali e regionali) 33/2013)
art. 1, 1. n. 144/1999)
At 1, ¢ 8, In Piano triennale di
1 90' /261'2 [ prevenzione della [Piano triennale di prevenzione della cormuzione Annuale
cormuzione 2 2 2|




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

R bile della
Art 43, . L dlgs. oo ensione della |R bite defla p della corruzione Tempestivo
33/2013 "
[COITUZIONE
delib. CiVIT n. R bile della R bile della trasp (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della T fivo
Altri contenuti - 105/2010 € 272012 P i v
Corruzione PP Y .
Art. 1,c. 14, n r; a(?n(s):;ﬂ: della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (ex ast rlmza& L
190/2012 pon: (entro il 15 dicembre di ogni anno) ot
coruzione 190/2012)
Art. 1,c. 3, L. n. |Atti di adeguamento a [Atti adottati in ottemperanza a provvediment: della CiVIT in materia di vigilanza e controllo T fivo
190/2012 provvedimenti CiVIT  [nell'anticorruzione empes
|Art. 18, c. 5, d.lgs. n. |Atti di accertamento . T
392013 delle violazioni |Atti di accertamento delle violazion: delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
Art. 5. c. 1, dlgs. n. [Nome del R bile della cui ép la richiesta di accesso civico, nonche
. - ¢, dlgs. modalita per 'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici € delle caselle di Tempestivo
Altri contenuti - 33/2013 A ccesso civico [posta eletironica istituzionale
Aceesso civico
Art. 5, . 4, d.Igs. n. N(zr_nc qd titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi ,dl ntar'do 0 mancata ‘nsposta, con T tivo

33/2013

dei recapiti ici e delle caselle di posta

0a"2 (Ch)

&'




